
Les jobs d’été
Besoin  d’un  petit  boulot  pour  gagner  un  peu  d’argent  et
acquérir une expérience professionnelle ?

La Municipalité a reconduit cette année les jobs d’été pour
les  16-17  ans.  Cette  opération  organisée  par  le  Point
Information  Jeunesse  (PIJ)  et  la  Direction  des  ressources
humaines  (DRH)  de  la  Ville,  a  pour  objectif  de  favoriser
l’autonomie et l’accès à l’emploi des jeunes en leur offrant
une première expérience professionnelle.

Dix  postes  sont  proposés  dans  divers  services,  tels  que
l’enfance, l’état-civil, les sports, les solidarités ou encore
les services techniques. Pour postuler, les jeunes doivent
être résidents de Chilly-Mazarin, avoir entre 16 et 17 ans, ne
pas avoir déjà effectué un job d’été à Chilly-Mazarin et être
disponibles  deux  semaines  consécutives  sur  la  période  de
juillet-août.

Les  jeunes  intéressés  sont  invités  à  déposer  leurs  CV  et
lettre  de  motivation  au  PIJ,  jusqu’au  30  avril  2024.  Les
entretiens d’embauche auront lieu fin mai et Madame la Maire
recevra les candidats retenus pour la signature des contrats
fin juin. 

Inscription et infos au Point Information Jeunesse : 01 69 34
39 38 

Contact
Point Information Jeunesse
Place du 8 mai 1945
Tél : 01 69 34 39 38
Formulaire de contact

https://www.ville-chilly-mazarin.fr/les-jobs-dete/
https://www.ville-chilly-mazarin.fr/formulaire-de-contact/


En savoir +
Point Information Jeunesse
Offres d’emploi

https://www.ville-chilly-mazarin.fr/le-point-information-jeunesse/
https://www.ville-chilly-mazarin.fr/la-ville-recrute/

