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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU LUNDI 4 JUILLET 2022

Nombre de membres
en exercice : 35
Présents : 21
Représentés: 7
Absents : 7

L'an deux mille vingt-deux, le quatre juillet a vingt heures, le Conseil Municipal de CHiLLY-
MazariN, diment convoqué par la Maire, s'est rassemblé au lieu ordinaire de ses séances,
sous la présidence de Madame Rafika REZGUI, Maire.

PRESENTS : Mme REZGUI, Maire, M. LACAMBRE, MME GY, MM. PROPONET, CRUSE,
MmME GREMION, M. JANUS, MME RICCIARELLI, M. DELIANCOURT, MmE LE PALUD, ADJOINTS ;
M. SERRES, MmeEs BOUGE, MICHON, M. SOUSA, Mime YENKETRAMDOO, MM. PAUDELEUX,
RICCARDI, POLICE, Mmes HADIIAT, TERRINE ; M. RODRIGUES, FORMANT LA MAIJORITE DES

MEMBRES EN EXERCICE.

REPRESENTES :

MME LOYAU ...ccccocrennncnnnsnnenenmenessenamsessnnsans Pouvolr A M. LACAMBRE
MME NAOUM-GHAZIEFF ......ccccecenceneneeeee POUVOIR A M. SOUSA

M. HAMONIC ....ccccrenvnrenssasasssssnsssssarssenses Pouvolr A M. JANUS
MME MORIEZ .......cocvrieircrnrunensassossssasanane Pouvolr A MME TERRINE
M. BOUKOUNA .....c.ocoeernnnessssncasensessanseses Pouvoir A MME BOUGE
M. DEBBI .......oernecrierenrrrrcnmerssncecsensesssanens PouvoIR A MME GY

M. FERYN ....ccooccrrinnmnnnnansinanssasssesssonsessnans Pouvoir A MIME MICHON

ABSENTS : Mme CINOSI-GIRARD, MM. BOUCHE, RIBEIRO-CAPITAO, Mmes LACARRIERE-
FARGES, LEANZA, BERNIER, M. LEBAS.

Conformément a l'article L.2121-15 du Code général des collectivités territoriales, il a été
procédé a la nomination d'un secrétaire pris au sein du Conseil.

Madame Kenza HADIJIAT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu'elle a acceptées.
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OBIET : MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS.

RAPPORTEUR : DOMINIQUE LACAMBRE

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement et il appartient
au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Le tableau des emplois nécessite d’&tre actualisé pour tenir compte des évolutions statutaires et des
besoins ou des mouvements de personnels et notamment :

- De modifications statutaires de cadres d’emplois: Cadre d’emplois des auxiliaires de
puériculture (changement de catégorie statutaires) et des Puéricultrices.

- D’ajustements de grade a compter du 1*" ao(t 2022, afin de faire face a certains recrutements
pour lesquels la personne recrutée n"est pas titulaire du méme grade que la personne présente
précédemment.

- Du transfert du conservatoire de musique et de danse de Chilly-Mazarin a la Communauté
d’Agglomération Paris Saclay au 1% septembre 2022.

Afin de permettre ces modifications de postes, il convient de procéder a une évolution du tableau des
emplois.

Ces modifications sont prévues au budget 2022, au titre du chapitre 012.

Les nouveaux tableaux des emplois, a effet du 1* aout 2022 et du 1*" septembre 2022 sont annexés a
cette délibération.

Compte tenu de ce qui précéde, le Conseil Municipal est invité a se prononcer sur la délibération
suivante.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu I'exposé de son rapporteur :
VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi déontologie n® 2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux droits et obligations
des fonctionnaires,

VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et
relatif aux agents contractuels de la Fonction Publique Territoriale,

VU les statuts particuliers des différents cadres d’emplois de la Fonction Publique Territoriale,
VU l'avis du comité technique du 14 juin 2022,
VU la commission du personnel en date du 24 juin 2022,

CONSIDERANT la nécessité pour lautorité territoriale d’adopter une délibération pour lui
permettre de modifier le tableau des emplois,

DELIBERE

ARTICLE 1: APPROUVE a compter du 1*" ao(t 2022, compte tenu des modifications statutaires et
des recrutements a venir la création des grades ci-dessous au tableau des emplois :



EMPLOIS CATEGORIE NOMBRE OBSERVATION

FILIERE ADMINISTRATIVE

Attaché  Territorial temps

A 1 Recrutement
complet
FILIERE MEDICO SOCIALE
Puéricultrice a temps complet A 3 Modification du cadre d’emplois

Auxiliaire  Puériculture de

Classe Supérieure a temps B 16 Modification du cadre d’emplois
complet
Auxiliaire  Puériculture de
Classe Normale a temps B 8 Modification du cadre d’emplois
complet

FILIERE POLICE

Chef de Police Municipale a

. C 1 Recrutement
temps complet (ancien grade)

FILIERE SPORTIVE

Educateur APS a temps

B 1 Recrutement
complet

ARTICLE 2 : APPROUVE a compter du 1¢ septembre 2022, compte tenu du transfert des agents du
conservatoire a la Communauté d’Agglomération Paris Saclay la suppression des postes ci-aprés,
transférés :

Temps de
travail
b a3 hebdo en
Filiere Categorie fonction du
cadre
d'emplois
Administrative | Catégorie A Attaché Principal 37h
Administrative Catégorie C | Adjoint administratif territorial principal de 2°™ classe 37h
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique 16/16
de classe normale
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique 16/16
de classe normale
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseighement artistique 5/16
de classe normale
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 16/16
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 16/16
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 16/16
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 6h15min/16
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 4h30min/16
Culturelle Catégorie A Professeur d'enseignement artistique hors classe 2h20min/16
Culturelle Catégorie B Assistant d'enseignement artistique 16h30min/20
Culturelle Catégorie B Assistant d'enseignement artistique principal 20/20
de 1°¢ classe
P Assistant d' i t artisti inci
Culturelle Catégorie B ssistan enselgne:len artistique principal 20/20
de 1* classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneglent artistique principal 20/20
de 1° classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneglent artistique principal 19/20
de 1° classe
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Assibta nbdiehaelg nament artistique pringipal 1
Culturelle Catégorie B Date de réception préfecjure ; 18/07/2022 A 16h30min/20
e 1°* classe
. Assistant d'enseignement artistique princi .
Culturelle Catégorie B : sele é,een rtistique principal 12h30min/20
de 1% classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneg:ent artistique principal 10/20
de 1% classe
,. Assi g4 . - —
Culturelle Catégorie B ssistant enselgneglent artistique principal 8/20
de 1°¢ classe
Culturelle Catégorie B Assistant d ense:jgeniglecr;;:slzlsthue principal 7/20
N Assistant d'enseign artisti incipal .
Culturelle Catégorie B sta Sel8 e;",f"t rtistique principa 5h45min/20
de 1°¢ classe
: : = —= —
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgnement artistique principal 5/20
de 1°® classe
T Assi q z - =
Culturelle Catégorie B ssistant ense;geniglecr;zsasr‘;tlsthue principal 3/20
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneglent artistique principal 3/20
de 1% classe
T Assi ; - P — .
Culturelle Catégorie B ssistant d enselgneznreent artistique principal 1h30min/20
de 1°¢ classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgnegfnt artistique principal 20/20
de 2°™ classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneér:eent artistique principal 15/20
de 2°™ classe
Culturelle Catégorie B Assistant d enseégenzeér:fsl';:;:anue principal 13/20
Culturelle Catégorie B Assistant d ense:jgengg’nnletazgsthue principal 11/20
Culturelle Catégorie B Assistant d ense(;genzeér:fsltzl:;télsthue principal 10/20
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneér:fnt artistique principal 8h10min/20
de 2°™ classe
. Assistant d'enseignement artisti rinci
Culturelle Catégorie B dge Zémee class:: stique principal 8/20
Culturelle Catégorie B Assistant d enselgneér:r“\fnt artistique principal 7h15min/20
de 2°™ classe
‘o Assistant d'enseignement artisti rinci
Culturelie Catégorie B di zémee class: stique principal 6/20
Culturelle Catégorie B Assistant d ense(;inzeé?f;ta:;t;sthue principal 6/20
P Assistant d'enseignement artisti rincipal
Culturelle Catégorie B dge peme classes que principa 5/20

ARTICLE 3 : DIT que les modifications du tableau sont annexées a la présente délibération.

ARTICLE 4 : INFORME que les crédits sont prévus au Budget 2022 - Budget 012 : dépense du personnel.

Résultat du vote : UNANIMITE

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an susdits.
Suivent les signatures.
Extrait certifié conforme.

Chilly-Mazarin, le 4 juillet 2022

La Maire,
Rafika REZGUI

SN

—
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TABLEAU DES EMPLOIS - SITUATION AU 1ER AQUT 2022

VOTES

Qils NTIT.

|EMPLOIS FONCTIONNELS

Directeur Général des Services des communes de 20 4 40 000 h

Directeur des Services T iques des 1es de 20 440 000 h

>|>|>

o|o|o

Di | Adjoint des Services des de 20 440 000 h

Y

|EMPLOIS COLLABORATEUR DE CABINET

Collaborateur de Cabinet & temps complet

>

(=]
n

o

FILIERE ADMINISTRATIVE

Attaché Principal 4 temps complet

Attaché a temps complet

12

Rédacteur Principal de 1&re classe & temps complet

10

Rédacteur Principal de 2éme classe a temps complet

F a temps complet

17

Adjoint Administratif Principal de 1ére classe & temps complet (Echelle C3)

10

Adjoint A if Principal de 2éme classe & temps complet (Echelle C2)

O|0|0|w|w|w|> |3

20

30

Adjoint A if & temps complet (Echelle C1)

TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE

113

i1
alo|o|o|=|o|o|n|e
o

:—xo-ro.hno.h—-

|FILIERE TECHNIQUE

Ingénieur Hors Classe & temps complet

Ingénieur & temps P

Technicien Principal de 1ére classe a temps complet

Technicien Principal de 2éme classe a temps comolet

P B LM A B

Technicien & temps complet

Apent de Maitrise Principal a temps

Agent de Maitrise & temps comp

Adjoint Technigue Principal de 1ére classe & temps complet (Echelle C3}

Adjoint Technigue Principal de 2éme classe & temps complet (Echelle C2)

&N
~

Adjoint Technigue Principal de 2éme classe & temps non comgilet (Echelle C2)

2 & 28/358me dont 1 vacant,

57

'ﬂn&nt Technigue & temps complel (Echella C1)
Adjoint Technigue & lemps non complet (Echells C1)

Glo|0o|0|0|0|®|m|m| >3

3 & 8/358me dont 1 vacant ; 1 & 23/358me ; § & 28/358me

178

n
[=]
slo|Rlelelele|e|o|ole|=|e

BN DY B XY R N DO Y P B ]

1 & 10.50/35ama vacant

1 a 17/38ame

S =EINNEE

ololololal

Suppression grades - Modifications statutaires au 01/01/2022 - Filiére Médico-Sociale

Infirmser en soins généraux hors classe & lemps complet

Infirmigr &n soins généraux a temps complet

o

Educateur de jsunes enfants de classe exceptionnelie 3 temps complet

(=] B (=] [=] (=] {=3

Educateur jeunes enfants de 2éme classe & lemps complet

Auniiigire Puériculture Principal de 1ére classe & temps (Echelle C3)

Auxiliatre Puérculture Principal de 2éme classe a temps plet {Echalle C2)

oo

Suppression grades - Modifications statutaires au 01/01/2022 - Filiere Médico-Saciale

Auxiliaire Puériculture de Classe Supérieure 3 temps complet

-
L=

Auxilisire Pusriculture de Classe Nommale & temps complet

o~

ATSEM Principale de 1ére classe & temps complet (Echelle C3)

-
=

ATSEM Principale de 2éme classe a temps complet (Echelle C2)

1

Agent Social Principal de 12re ciasse & temps complet (Echelle C2)

Agent Social Principal de 24me classe a temps complet (Echelle C2)

ent Social & temps complet (Echelle C1)

olojojoo|m|m|0|o]| > |2 XX | 22| 2| > > >

dlo|o|-~

HBivljololo

2wlolo|v|o|w|o|ola|o|o|o|-

|[TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE

FILIERE CULTURELLE

Prof Enseigt Artistique Hors classe & lemps complet

Prof Enseigt Artistique Hors classe 3 temps non complet

122,20/168me ; 1 24,50/16&me ; 1 & 6,15/18&me

Prof Enseigt Artistique classe normale & temps complet

Prof Enseigt Artistique classe normale & temps non complet

1.8 4,5016éme vacant ; 1 a 5/16éme ]

Assist d'Enseigt Art Ppl de 1ére classe & temps complet

Assist 'Enseigt Art Principal de 1ére classe a temps non complet

Assist d'Enseigt Art Pp! de 2éme classe & temps complet

1 & 1,30/20&me ; 2 & 3/208me ; 3 & 5/20&éme dont 2 vacants ; 1 & 5,45/20éme ; 1 & 6,50 vacant ; 1 & 7/20éme; 1 &
8/208me; 14 10/20eme ; 1 & 11/202me vacant: 12 12, eme;14a1 e 14 19/208me

Assist d'Enseigt Art Ppl de 2éme classe & temps non complet

226/208me ; 125/208me ; 14 7/20&me vacant; 12 7,25/20éme ; 14 8/20&me ; 1A 8,10/20éme ; 1 4 10/208me ;12
11/208me : 1 3 13/208me : 1 & 14/208me vacant * 18 15/208me : 1 & 16 30/20éme vacant

Assist d'Enseignement artistique & temps non complet

1 & 14/208me vacant ; 13 16h§0/20eme

|Biblicthécaire & temps complet

Assistant de Conservation Principal 1ére ¢l 4 temps complet

Assistant de Conservation Principal 2& ¢l & temps complet

Assistant de Congervation 4 temps complet

Adjoint Patrimoine Principal de 1ére classe a temps complet (Echelle C3}

Adjoint Patrimoine Principal de 1ére classe 4 temps non plet (Echelle C3)

24 24,5/368me dont 2 vacants ; 13 28/35¢m:

Adjoint du Patrimoine 3 te complet (Echelle C1)

O0|o|m|m|mi>|w| w || o (]3>

TOTAL FILIERE CULTURELLE

Blro|a|wpl|=nfal=| S M| o [&= [0 [M|w|w

Blalalw|=|ovje|el v o] © [w|=|Mfw|w

alelolele|=|olelo| m |=| & |=|=|o|e|e

FILIERE SPORTIVE

m|m|m

Educateur APS principal 1ére classe a temps complet
Educateur APS principal 2éme classe & temps complet
Educateur APS & temps complet

TOTAL FILIERE SPORTIVE

H IS

SN —=

L B (=1 B

FILIERE POLICE MUNICIPALE

Chef de Service de Police Municigale Principat de 2éme classe

Chef de Service de Police Municipale

|Brigadier Chef principal & temps complet

Chef de Police Municipale 4 temps complet

O0|0|m|w

Gardien-Brigadier de Police Municipale & temps complet
TOTAL POLICE MUNICIPALE

wis o ofrof=

o
=l |wlol=

HEEISINIE

FILIERE ANIMATION

Animateur Principal de 2éme classe & temps complet

Animateur a temps complet

Adjcint d'Animation Principal de 1ére classe a temps non complet (Echelle C3)

14 vacant

Adjoint d'A Principal de 2éme classe a temps complet (Echelle C2)

on|=a |-

ao|S|=

Adjoint d'Animation 4 temps complet (Echelle C3)

24

-
~

Adjoint d'Animation & temps non {Echelle C3)

OOIO0|®|m

33 dont 1 vacant |

TOTAL FILIERE ANIMATION

TOTAL GENERAL

518

-
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TABLEAU DES EMPLOIS - SITUATION AU 1ER SEPTEMBRE 2022

VOTES TIT NTIT
|EMPLOIS FONCTIONNELS
|Directeur Général des Services des communes de 20 4 40 000 h A 1 1 0 0
|Directeur des Services Techniques des communes de 20 & 40 000 h A 1 1 0 0
Directeur Général Adjoint des Services des communes de 20 4 40 000 h A 2 2 0 0
EMPLOIS COLLABORATEUR DE CABINET
Collaborateur de Cabinet a temps complet A 2 0 2 0
FILIERE ADMINISTRATIVE
Attaché Principal & temps complet A 3 3 0 0
Attaché a temps complet A 12 6 2 4
Rédacteur Principal de 1ére classe a temps complet B 10 10 0 0
Rédacteur Principal de 2éme classe a temps complet B 4 2 0 2
Rédacteur a temps complet B 17 12 1 4
Adjoint Administratif Principal de 1ére classe a temps complet (Echelle C3) C 10 8 0 2
Adjoint Administratif Principal de 2éme classe a temps complet (Echelle C2) C 19 14 0 5
Adjoint Administratif & temps complet (Echelle C1) C 30 24 5 1
ITOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 111 83 10 18
|FILIERE TECHNIQUE
|ingénieur Hors Classe a temps complet A 1 1 0 0
|Ingénieur & temps complet A 3 1 1 1
Technicien Principal de 1ére classe a temps complet B 2 1 0 1
Technicien Principal de 2éme classe a temps complet B 1 1 0 0
Technicien a temps complet B 4 2 0 2
Agent de Maitrise Principal & temps complet C 18 16 0 2
Agent de Maitrise a temps complet C 11 9 0 2
Adjoint Technique Principal de 1ére classe a temps complet (Echelle C3) C 23 20 0 3
Adjoint Technigue Principal de 2éme classe & temps complet (Echelle C2) C 47 46 0 1
Adjoint Technigue Principal de 2éme classe 4 temps non complet (Echelle C2) C 2 1 0 1 2 3 28/35éme dont 1 vacant,
Adjoint Technique & temps complet (Echelle C1) C 57 43 12 2
Adjoint Technigue & temps non complet (Echelle C1) C 9 2 6 1 3 & 8/35&me dont 1 vacant ; 1 4 23/35éme ; 5 & 28/35éme
TOTAL FILIERE TECHNIQUE 178 143 19 16
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TABLEAU DES EMPLOIS - SITUATION AU 1ER SEPTEMBRE 2022

VOTES

TIT NTIT

|FILIERE MEDICO SOCIALE

|Médecin territorial de 1ére classe & temps non complet

12 19,50/35éme vacant

|Psychologue de classe normale & temps non complet

13 17/35éme

Puéricultrice hors classe a temps complet

Puéricultrice & temps complet

Infirmier en soins généraux hors classe a temps complet

Infirmier en soins généraux a temps complet

Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle a temps complet

Educateur jeunes enfants de 2éme classe a temps complet

Aunxiliaire Puériculture de Classe Supérieure a temps complet

Auxiliaire Puériculture de Classe Normale & temps complet

CIE DY N B L5 XY B B B

ATSEM Principale de 1ére classe a temps complet (Echelle C3)

-
=y

ATSEM Principale de 2éme classe & temps complet (Echelle C2)

-
-

Agent Social Principal de 1ére classe a temps complet (Echelle C2)

Agent Social Principal de 2éme classe & temps complet (Echelle C2)

Agent Social & temps complet (Echelle C1)

[ellel el (el Rl d P d Pd Pd P d b d P d Pd

DD |=

TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE

~
(7]

M NEIEIEINES B N SIS LM B =1 )
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|FILIERE CULTURELLE

Bibliothécaire a temps complet

Assistant de Conservation Principal 1ére cl 4 temps complet

Assistant de Conservation Principal 2é cl a temps complet

Assistant de Conservation & temps complet

Adjoint Patrimoine Principal de 1ére classe a temps complet (Echelle C3)

Adjoint Patrimoine Principal de 1ére classe a temps non complet (Echelle C3)

2 4 24,5/35éme dont 2 vacants ; 1 4 28/35éme

Adjoint du Patrimoine a temps complet (Echelle C1)

QOO |w|w|w|>>

TOTAL FILIERE CULTURELLE
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SEPTEMBRE 2022

VOTES TIT NTIT

FILIERE SPORTIVE

Educateur APS principal 1ére classe & temps complet B 2 1 0 1
Educateur APS principal 2éme classe a temps complet B 2 2 0 0
Educateur APS a temps complet B 6 3 2 1
ITOTAL FILIERE SPORTIVE 10 6 2 2
FILIERE POLICE MUNICIPALE
|Chef de Service de Police Municipale Principal de 2éme classe B 1 1 0 0
|Chef de Service de Police Municipale B 2 0 0 2
|Brigadier Chef principal & temps complet [ 5 3 0 2
Chef de Police Municipale & temps complet C 1 1 0 0
Gardien-Brigadier de Police Municipale & temps complet C 12 6 0 6
TOTAL POLICE MUNICIPALE 21 11 0 10
|FILIERE ANIMATION

Animateur Principal de 2éme classe a temps complet B 1 1 0 0
Animateur a temps complet B 4 0 1 3
Adjoint d’Animation Principal de 1ére classe a temps non complet (Echelle C3) c 1 0 0 1 1 & 28/35eme vacant
Adjoint d'Animation Principal de 2éme classe & temps complet (Echelle C2) c 5 5 0 0
Adjoint d’Animation & temps complet (Echelle C3) C 24 17 7 0
Adjoint d’Animation 4 temps non complet (Echelle C3) C 33 0 33 0 33 4 28/35&me dont 1 vacant |
TOTAL FILIERE ANIMATION 68 23 4 4
TOTAL GENERAL 473 326 85 62




