
LA VILLE DE CHILLY MAZARIN 
Département de l’Essonne 

20 000 habitants 

 

Merci de bien vouloir adresser votre candidature (lettre et CV) 

à l’attention de Madame la Maire 

Place du 8 mai 1945 - 91380 CHILLY-MAZARIN 

ou par mail : recrutement-formation@ville-chilly-mazarin.fr 

 

 

RECRUTE  
2 AGENTS DES ESPACES VERTS (F/H) 

 
CDD en renfort du 02 mai au 31 octobre 2024 

Catégorie C – Filière Technique 

 

EMPLOYEUR 

Chilly-Mazarin en Essonne, 20 000 habitants, est bien desservie par le RER C, un important nœud 
routier d'autoroutes et en 2024 par le T12. La commune est membre de la Communauté Paris Saclay 
qui assure notamment la compétence emploi et insertion à travers son réseau de MEIF (Maisons de 
l’emploi, de l’insertion et de la formation).  
 

MISSIONS 

Au sein du Centre Technique Municipal, vous assurerez l’entretien des espaces verts de la Ville et 
développerez son patrimoine végétal. Vos missions : 
 

- Assurer l’entretien général des espaces verts : tonte, plantation, désherbage, 
débroussaillage. 

- Entretenir les végétaux des surfaces en herbe (parc, jardins, aires de jeux, terrains de sport…) 
et des allées : engazonner, tondre, ramasser les feuilles, branchages et fleurs fanées. 

- Entretenir les massifs et jardinières (bêchage, désherbage, mise en place de substrat, taille et 
traitement). 

- Arroser les massifs. 
- Participer au fleurissement et aux plantations diverses. 
- Entretenir et nettoyer le matériel du service. 
- Assurer les astreintes techniques par rotation et viabilité hivernale. 
- Installer et participer aux installations liées aux manifestations communales. 
- Renforcer ponctuellement les autres secteurs du Centre Technique. 

 

PROFIL 

- Expérience sur un poste similaire apprécié 
- Maitrise des techniques horticoles et paysagères 
- Connaissance et application des règles d’hygiène et de sécurité 
- Connaissance du fonctionnement des collectivités 
- Respect de la hiérarchie 
- Autonomie et sens des responsabilités 
- Capacités relationnelles 
- Rigueur, réactivité, ponctualité, aptitude au travail en équipe 
- Être en capacité de rendre compte de ses activités 

 

CONDITIONS 

- Permis B indispensable. 
- Travail à temps complet (37H00 hebdomadaires) -1 RTT par mois en plus des congés annuels. 
- Accès à un système de restauration collective à proximité. 
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